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privind realizarea actiunilor stabilite in Planul de integritate
al Directiei Generale pentru Protectia Drepturilor Copilului

pentru semestrul I si semestrul II, anul 2025

Riscuri identificate

Misuri/actiuni spre realizare

Termen de
realizare

Indicatori de rezultat

Responsabil de
executare

Actiuni realizate la situatia din
30 iunie 2025

OBIECTIVUL NR.1: CONSOLIDAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE INSTITUTIONAL

Riscul coruperii
pasive/pasive

Riscul abuzului de
serviciu

Riscul depasirii
atributiilor de
serviciu

Riscul nedenuntirii
tentativelor de
implicare in

1.1. Angajarea si promovarea
agentilor publici in bazd de
merit si integritate
profesionala.

Permanent
cu raportare
semestriald

Adoptarea actului administrativ de stabilire
a regulilor de organizare si desfasurare a
concursului public in cadrul entitatii (act
administrativ adoptat);

Instituirea prin act administrativ a Comisie
responsabile de organizarea si desfasurarea
concursului (Comisie de concurs instituita);

Nr. sedinte organizate in vederea angajarii
agentilor publici in bazi de concurs public;

Nr. sedinte organizate in vederea
promovarii agentilor publici in baza de

concurs;

Nr. de concursuri organizate si desfasurate;

Directia resurse
umane

Semestrul I, 2025

Ordinul sefului Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului nr. 31/1 din
04.04.2025 privind aprobarea
regulilor de organizare si
desfasurare a concursului public
pentru ocuparea functiilor vacante
in cadrul DGPDC;

- Ordinul sefului Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului nr. 29 din
27.02.2023 privind constituirea
Comisiei responsabile de
organizarea si desfasurarea




manifestari de
coruptie

Riscul gestionarii
ineficiente a banilor
publici

Riscul
favoritismului

Riscul conflictului
de interese

Riscul imbogitirii
nejustificate

Riscul incalcarii
regimului de
incompatibilitate

Riscul promovirii
intereselor private

Riscul influentelor
necorespunzitoare

Riscul admiterii si
tolerarii

Nr. de persoane care au participat la concurs;
Nr. de persoane angajate prin concurs;

Nr. de persoane promovate in bazd de
concurs.

concursului public pentru
ocuparea functiilor vacante in
cadrul DGPDC;

- Numarul sedintelor organizate
in vederea angajérii agentilor
publici prin concurs public: 4;

- Numarul sedintelor organizate
in vederea promovarii agentilor
publici prin concurs public: 4;

- Numarul de concursuri
organizate si desfdsurate pentru
ocuparea sau promovarea in
functii publice: 4

- Numarul de persoane care au
participat la concursurile
organizate: 5;

Numirul de persoane angajate
prin concurs: 3;

- Nr. de persoane promovate in
baza de concurs- 4.

Semestrul i1, 2025

Numadrul sedintelor organizate in
vederea angajarii agentilor publici

prin concurs public: 6:

- Numarul sedintelor organizate
in vederea promovarii agentilor

publici prin concurs public: 6:




incidentelor de
integritate

Riscul neglijentei in
serviciu

Riscul tergiversarii
termenului de
furnizare a
informatiilor de
interes public

- Numarul de concursuri
organizate si desfdsurate pentru

ocuparea sau promovarca n

- Numarul de persoane care au
participat la concursurile
organizate: 6:

Numarul de persoane angajate
prin concurs: 6:

- Nr. de persoane promovate in
bazd de concurs- 6.

Semestrul I, 2025

1.2.  Solicitarea de la CNA a Numirul de Certificate de cazier solicitate
certificatului de cazier privind de la CNA. - Numarul de Certificate de cazier
integritatea profesionald Permanent s solicitate de la CNA — 4
. Directia resurse
conform prevederilor art. 11, cu raportare
. . ; e umane
alin. (2), lit. a) din Legea semestriald Semestrul 11, 2025
82/2017 - Numarul de Certificate de cazier
solicitate de la CNA -6
Semestrul I, 2025
1.3. Ajustarea/completarea Nr. de anunturi ncE_omE pe _uoz.m_:_ . - Nr. de anunturi publicate pe
paginii web la rubrica guvernamental cariere.gov.md si pe pagina portalul guvernamental
,,posturi vacante” cu web a Directiei, L. : .
. 3 .. . ’ Directia resurse cariere.gov.md - §;
informatii necesare si
.. : . . . umane
complete privind: Permanent Nr. de anunturi publicate pe pagina web (in

Anuntul cu privire la functiile
vacante existente, inclusiv
scoase la concurs;

Conditiile generale si speciale
inaintate fatd de candidatii la
angajare pentru fiecare functie
vacanta,

cu raportare
semestriald

incinta/pe panoul informativ) a conditiilor
de organizare a concursului;

Nr. de concursuri promovate pe pagina web;

Serviciul
comunicare relatii
cu publicul

- Nr. de anunturi publicate pe
pagina web (in incinta/pe panoul
informativ) a conditiilor de
organizare a concursului — §;

- Nr. de concursuri promovate pe
pagina web- 4;




- Formularul de participare
necesar a fi completat;

- Lista candidatilor admisi
pentru sustinerea probei scrise
organizate in cadrul
concursului pentru ocuparea
functiilor vacante;

- Lista candidatilor admisi la
interviu pentru ocuparea
functiilor vacante féara
concurs;

- Rezultatele probelor pentru
ocuparea functiei vacante prin
concurs;

- Invingatorul concursului
pentru ocuparea functiei
vacante;

- Alte informatii relevante etc.

Nr. de anunturi privind candidatii care au
sustinut/promovat concursul pentru
ocuparea functiilor vacante;

Nr. de anunturi privind desemnarea
castigatorului.

- Nr. de anunturi privind
candidatii care au
sustinut/promovat concursul
pentru ocuparea functiilor
vacante- 3;

- Nr. de anunturi privind
desemnarea céstigatorului —4.

Semestrul I, 2025

- Nr. de anunturi publicate pe
portalul guvernamental
cariere.gov.md - 12;

- Nr. de anunturi publicate pe
pagina web (in incinta/pe panoul
informativ) a conditiilor de
organizare a concursului — 12;

- Nr. de concursuri promovate pe

pagina web- 6]

- Nr. de anunturi privind
candidatii care au
sustinut/promovat concursul
pentru ocuparea functiilor

vacante- 6:

- Nr. de anunturi privind

desemnarea castigatorului — 6.

1.4. Instruirea agentilor in
vederea respectarii regimului
juridic al incompatibilitatilor,
restrictiilor in ierarhie si al
limitarilor de publicitate.

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. de instruiri organizate cu privire la
normele privind respectarea regimului
juridic al incompatibilitatilor, restrictiilor in
ierarhie si al limitarilor de publicitate;

Nr. de persoane instruite contra semnatura.

Directia resurse
umane

Comisia de
disciplinad

Semestrul I, 2025

- In perioada de referinta, nu au
fost organizate sesiuni de instruire
privind respectarea regimului
juridic al incompatibilitatilor, al
restrictiilor in cadrul ierarhiei




institutionale si al limitarilor
referitoare la publicitate;

- Instruire este planificatd pentru
semestrul II al anului 2025.

Semestrul I, 2025

- La solicitarea expediata citre

ANI sesiuni de instruire au fost
stabilitd in semestrul I al anului
2026

1.4.1. Informarea agentilor
publici cu privire la regimul
juridic al incompatibilittilor,
al restrictiilor in ierarhie si al
limitarilor de publicitate la
angajare.

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. agentilor publici informati contra
semndturd la angajare privind respectarea
regimului juridic al incompatibilitatilor, al
restrictiilor in ierarhie si al limitérilor de
publicitate.

Directia resurse
umane

Semestrul I, 2025

Nr. agentilor publici informati
contra semnituri la angajare
privind respectarea regimului
juridic al incompatibilitatilor, al
restrictiilor 1n ierarhie si al
limitarilor de publicitate — 3
declaratii.

Semestrul I, 2025

Nr. agentilor publici informati

restrictiilor n ierarhie si al

limitarilor de publicitate — 6

declaratii.




1.4.2. Neadmiterea raporturilor
ierarhice nemijlocite intre
agentii publici care ocupd o
functie publicd si rudele lor
directe sau rudele prin

Permanent
cu raportare

Nr. cazurilor constatate privind raporturile
ierarhice.

Directia resurse
umane

Semestrul I, 2025
Nu au fost inregistrate cazuri de
raporturi ierarhice.

Semestrul I, 2025
Nu au fost inregistrate cazuri de
raporturi ierarhice.

. semestriald
afinitate, sau
concubinul/concubina in
cadrul entitdtii publice.
Directia resurse Semestrul I, 2025
1.4.3. Transferarea agentul public | Permanent Nr. cazurilor Umane
care se afld in raporturi cu raportare solutionate/transferate/eliberate urmare a - Nu au fost identificate situatii
ierarhice nemijlocite cu rudele | semestriald raporturilor ierarhice identificate. care sd necesite masuri de
directe, rudele prin afinitate, transfer sau eliberare din functie.
concubinul/concubina intr-o
functie care ar exclude o Semestrul 11, 2025
astfel de subordonare, iar daca
transferul nu este posibil - - Nu au fost identificate situatii
eliberarea din functia care sé necesite masuri de
detinuta. transfer sau eliberare din functie.
Semestrul I, 2025
1.4.4. Sesizarea ANI cu privire
la nesolutionarea starii de - Nu au fost identificate situatii
incompatibilitate in termenul care sd necesite sesizarea ANI
legal din momentul inceperii privind incompatibilitéti
raporturilor de munca sau de nesolutionate sau nerespectarea
serviciu, precum si sesizarea Permanent Dilrectis rasise limitarilor de publicitate.
ANI cu privire la cu raportare Nr. sesizarilor naintate catre ANI. >
semestriald umane Semestrul 11, 2025

nerespectarea limitarilor de
publicitate in activitatea
profesionala.

- Nu au fost identificate situatii
care sd necesite sesizarea ANI

privind incompatibilitati

nesolutionate sau nerespectarea

limitarilor de publicitate.




1.4.5. Initierea procedurii
disciplinare pentru incélcarea
regimului juridic al
incompatibilitatilor, al
restrictiilor in ierarhie si al
limitarilor de publicitate
constatate.

Permanent
cu raportare
semestrialda

- Nr. de proceduri disciplinare initiate.

Directia resurse
umane

Comisia de
disciplind

Semestrul I, 2025

- Nu au fost initiate proceduri
disciplinare pentru incélcarea
regimului juridic al
incompatibilitatilor, al restrictiilor
in ierarhie si al limitarilor de
publicitate constatate.

Semestrul [T, 2025

- Nu au fost initiate proceduri
disciplinare pentru incdlcares

regimul fic al

incompatibilitétilor, al restrictiilor

in ierarhie sia
publicitate constatate.

1.4.6. Intensificarea controlului
managerial asupra respectarii
regimului juridic al
incompatibilitatilor si
restrictiilor in ierarhie,
verificarea candidatilor la
angajare intru constatarea
starilor de incompatibilitate .

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. candidatilor verificati pentru stérile de
incompatibilitate Tnainte de angajare,
raportat la numarul total al candidatilor;

Nr. cazurilor de incompatibilitate si restrictii
identificate  si cadrul

N

gestionate  In
functionarilor angajati.

Directia resurse
umane

Semestrul 1, 2025

- Nu au fost identificate cazuri de
incompatibilitate sau restrictii in
randul functionarilor angajati.

Semestrul 1, 2025

- Nu au fost identificate cazuri de

incompatibilitate sau restrictii in
randul functionarilor angaj

1.5. Respectarea regimului
juridic al declararii averii si
intereselor personale de catre
agentii publici cu depunerea
declaratiilor in conformitate
cu cerintele cadrului legal in
vigoare.

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. de agenti publici informati privind
obligatia de depunere a declaratiilor de avere
si interese personale, inclusiv la angajare;

Instituirea unui registru intern care sa
includa subiectii declarérii;

Desemnarea persoanei responsabile de
tinerea Registrului;

Directia resurse
umane

Semestrul I, 2025

-Nr. de agenti publici informati
privind obligatia de depunere a
declaratiilor de avere si interese
personale, inclusiv la angajare-3;

- Persoana responsabild de tinerea
Registrului a fost desemnata prin
Ordinul Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului nr.
129 din 19.12.2024;




Nr. declaratiilor depuse la ANI (anuale, la
momentul angajarii/incetdrii raporturilor
de  serviciu in  conformitate  cu
prevederile Legii nr. 133/2016).

-Nr. declaratiilor depuse la ANI -
3;
Semestrul I, 2025

. de agenti publici informati

privind obligatia de depunere a

dec tiilor de avere si interese

personale, inclusiv la angajare- 6;

- Persoana responsabild de tinerea
Registrului a fost desemnatd prin

Ordinul Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului nr.
129 din 19.12.2024:

-Nr. declaratiilor depuse la ANI -
.

1.5.1. Organizarea instruirilor
anuale cu privire la procedura
de depunere a declaratiilor si
a modului de completare a
acestora.

Anual

Nr. de instruiri organizate (inclusiv de
catre ANI);

Nr. agenti publici instruiti contra
semnaturd.

Directia resurse
umane

Semestrul I, 2025

- Directia Resurse Umane asigura,
la angajarea fiecdrui functionar
public, instruirea initiala privind
completarea si depunerea
declaratiilor de avere si interese
personale, cu accent pe
respectarea termenelor legale,
corectitudinea completarii i
utilizarea platformei e-Integritate.

- Nr. de instruire la angajare — 3.
Semestrul I, 2025

- Nr. de instruire la numire in

publicd de citre Directie

resurse umane — 0.




1.6. Respectarea regimului
juridic a conflictelor de
interese.

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. de instruiri organizate (inclusiv de
catre ANI);

Nr. agenti publici instruiti contra
semnatura;

Registrul conflictelor de interese instituit
prin act departamental;

Nr. de conflicte de interese inregistrate;
Nr. de conflict de interese solutionate;

Nr. de sesizdri inaintate catre ANI (in
cazul nesolutiondrii conflictului);

Nr. de sesiziri a conflictelor reale
Tnaintate catre ANI.

Serviciul juridic

Semestrul 1, 2025

- In perioada de raportare, nu au
fost organizate instruiri privind
respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese;

- Registrul conflictelor de interese
a fost instituit.

- in perioada de referinta, nu au
fost inregistrate conflicte de
interese in cadrul Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului. Ca urmare,
nu au existat cazuri de solutionare
a unor astfel de situatii si nu au
fost Tnaintate sesizéri citre
Autoritatea Nationald de
Integritate privind conflicte reale
sau nesolutionate.

Semestrul I, 2025

- La solicitarea expediata catre

2026;
- Nu au fost identificate cazuri

de conflicte de interese;

Nu au fost expediate sesizari catre
ANI.




1.6.1 Desemnarea persoanei
responsabile de tinerea
Registrului conflictelor de
interese.

Sem. I, 2025

Persoand responsabild desemnatd (prin
Ordin).

Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

- Persoana responsabila de tinerea
Registrului conflictelor de
interese a fost desemnata prin
Ordinul nr. 56/1 din 12.06.2025,
in conformitate cu prevederile
cadrului normativ in vigoare.

1.7. Neadmiterea practicilor de
favoritism.

Permanent
cu raportare
semestriala

Instituirea normelor privind obligatia de
neadmitere a favoritismului in codul de
eticd si deontologie al angajatilor Directiei;

Nr. de cazuri de favoritism depistate;

Nr. de cazuri de favoritism denuntate la
CNA.

Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

- Normele privind interzicerea
practicilor de favoritism sunt
previzute in Codul de conduit al
functionarului public si al altor
categorii de angajati din cadrul
Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului si
al structurilor subordonate,
adoptat prin Ordinul sefului
DGPDC nr. 75/1 din 14.07.2021;

- Nu au fost identificate cazuri de
favoritism in cadrul institutiei pe
parcursul perioadei de referinta;

- Nu au fost inregistrate sesizari
sau denunturi cétre Centrul
National Anticoruptie (CNA) cu
privire la astfel de practice.

Semestrul 11, 2025
- In perioada semes

20253, nu au fost iden
cazuri de favoritism in cadrul

de referinta si nu au fost

inregistrate sesizari sau denunfuri

10




Anticoruptie (CNA) cu privire la
astfel de practice.

LLa moment in cadrul DGPDC a
fost constituit grupul de lucru prin
ordinu 21 noiembrie
2025, implicat in elaborarea si
definitivarca Codului de eticd si
deontologie.

(anexa copia ordinul nr.85/1 din
21 noiembrie 2025 si proiectul
Codului de etici si deontologie).

1.8. Respectarea regimului
juridic al cadourilor.

Permanent
cu raportare
semestrialda

Adoptarea actului administrativ de stabilire
a regulilor de organizare a activitatilor
aferente respectarii regimului juridic al
cadourilor in cadrul entitatii publice;

Desemnarea prin act administrativ a
membrilor comisiei de evidenta si evaluare
a cadourilor;

Nr. de sanctiuni aplicate pentru incélcarea
regimului juridic al cadourilor.

Seful/a DGPDC
Serviciul juridic

Comisiile
disciplinare

- Semestrul I, 2025

- Regulamentul a fost aprobat si
instituit in cadrul Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului prin Ordinul
nr. 43 din 08.04.2022;

- Comisia de evidenta si evaluare
a cadourilor a fost instituitd prin
Ordinul sefului DGPDC nr. 40
din 24.04.2025, avand in
componentd membri desemnati
din cadrul subdiviziunilor
institutiei;

- Nu au fost identificate abateri
care sa necesite masuri
sanctionatorii conform
prevederilor legale si
regulamentului intern privind
gestionarea cadourilor.
Semestrul I, 2025

Materiale aferente au fost plasate
pe pagina web a DGPDC.
https:/depdc.md/wp-
content/uploads/2026/03/Ordin.pd
;

11




1.8.1. Instituirea registrului
cu privire la cadourile
admisibile si a registrului
cu privire la cadourile
inadmisibile.

Permanent
cu raportare

Registrul cadourilor inadmisibile instituit
prin act administrativ;

Nr. de cadouri admisibile declarate;
Nr. de cadouri admisibile rdscumpdrate;

Suma incasatd in bugetul entitétii publice

Seful/a DGPDC

Sectia monitorizare,
evaluare,

Semestrul I, 2025

- Registrul cadourilor admisibile
si inadmisibile instituit in cadrul
Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului
prin Ordinul nr. 43 din
08.04.2022;

- Nu au fost declarate sau
inregistrate cadouri la nivelul
Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului.

semestriald rezultatd din rdscumpdrarea, in conditiile | planificare
alin.(4) lit.c) art.16 din Legea 82/2017 a | strategicd si S trul IL. 2025
. o Semestrul I, 2025
cadourilor admisibile; managementul .
g Nu au fost declarate sau
calitatii . strat | la nivelul
.. N inregistrate cadouri la nivelu
Nr. de cadouri inadmisibile declarate; T
Directiei Generale pentru
i g s i 2 Protectia Drepturilor Copilului in
Nr. de cadouri inadmisibile transmise la ’ : B _
semestrul [1. 2025,
CNA. j
https://dgpde.md/wp-
content/uploads/2026/03/Ordin.pd
f
Semestrul I, 2025
1.8.2. Asigurarea activitétii Nr. de sedinte organizate;
comisiei de evidenta si - In perioada de raportare, nu au
evaluare a cadourilor. Nr. de procese verbale intocmite; fost inregistrate cadouri declarate,
; prin urmare comisia de evidenta
; I 5 Secretarul/presedint | . .
Nr. de cadouri admisibile evaluate de citre - si evaluare a cadourilor nu a fost
Permanent w s ele/membrii D .. .
comisie; . convocatd, iar indicatorii aferenti
cu raportare comisiei de .
. i e (sedinte, procese-verbale,
semestriala . S _ | evidentd si evaluare . ..
Nr. de cadouri admisibile returneaza ; evaluari) nu se aplicd.
; . a cadourilor
beneficiarului;

Nr. de cadouri admisibile péstrate in
proprietatea entitétii publice;

Semestrul I, 2025
Nu au fost inregistrate cadouri
admisibile /inadmisibile Tn

semestrul 11, 2025, Astfel.
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Nr. de cadouri inadmisibile evaluate de
catre comisie;
transmise

Nr. de cadouri inadmisibile

autoritatii anticoruptie responsabile.

comisia de evidenta si evaluare a
cadourilor nu a fost convocata, iar
indicatorii aferenti (sedinte.
procese-verbale, evaludri) nu se
aplica.

Ordinul nr. 40 din 24.04.2025
privind constituirea Comisiei de
evidenta si evaluare a cadourilor
admisibile si inadmisibile este

plasat pe pagina web a DGPDC.

https://depdc.md/wp-
content/uploads/2026/03/Ordin.pd
¢

1.8.3. Publicarea si
mentinerea pe pagina web
a Directiei a Registrului

Secretarul comisiei
de evidenta si

Semestrul I, 2025

- Registrele sunt publicate pe
pagina web a Directiei si
actualizate trimestrial;

cadourilor admisibile si Trimestrul I, - Registre publicate pe pagina web a evaluare a ) i
i . o ILIILIV ° cadourilor Semestrul IE, 2025
Registrului cadourilor WONW Directiei si actualizate trimestrial; Recistrele de evidents
N N Registrele de evidentd a
Serviciul cadourilor au fost plasate pe
comunicare si pagina web a DGPDC.
relatii cu publicul https://depde.md/anticoruptie/
Semestrul I, 2025
1.9. Stabilirea regulilor de
organizare a activitatilor . L - Regulamentul privind evidenta
de denuntare si tratare a . . ) o Sectia monitorizare, | .\ ijor de influentd
influentelor - Adoptarea actului waBE_m:m:/\. cu privire la m<m:.§3u necorespunzitoare in cadrul
necorespunzatoare. Sem. I, 2025 maowacwm de denuntare si fratarc a sz_mwmﬁo . Directiei Generale pentru
influentilor necorespunzatoare. strategica si Protectia Drepturilor Copilului a
Em:mmwaoic_ fost aprobat prin Ordinul nr. 70
calitatii

din 24.05.2023.
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1.9.1. Instituirea Registrului
de evidenta a cazurilor de
influenta
necorespunzatoare

Sem. I, 2025

Registrul de evidentd a cazurilor de
influenta necorespunzitoare instituit prin act
administrativ.

Sectia monitorizare,
evaluare,
planificare
strategica si
managementul
calitatii

Semestrul I, 2025

- Registrul privind evidenta
cazurilor de influentd
necorespunzitoare a fost instituit
in cadrul Directiei Generale
pentru Protectia Drepturilor
Copilului prin Ordinul nr. 70 din
24.05.2023.

Sectia monitorizare,
evaluare,

- Semestrul I, 2025

Nu au fost inregistrate denunturi
privind influente
necorespunzaitoare, iar in
consecintd, nu au fost aplicate
sanctiuni disciplinare.

1.9.2. Denuntarea si tratarea Permanent Nr. de denuntiri inregistrate; lanif
i anificare
influentelor cu raportare P ; y 5
< ) e . strategica si Semestrul 11, 2025
necorespunzatoare semestrialad Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate. ’
managementul .
calitatii In perioada semestrului I 2025
nu au fost inregistrate denunt
privind influentele
necorespunzatoare. iar in
consecintd, nu au fost aplicate
sanctiuni disciplinare.
- Semestrul I, 2025
1.9.3. Intensificarea . .
. . In perioada de raportare, nu au
controlului managerial L . DPDC de sector . . e
e Nr. mésurilor de control realizate; fost identificate neconformitéti
asupra neadmiterii si o
.. . L .| privind influentele
tolerarii unor influente Permanent Manageri/Directori

necorespunzatoare,
tragerea la raspundere
disciplinard a agentilor
publici care 1si desfasoard
activitatea profesionald
fara a respinge influentele

cu raportare
semestriala

Nr. de neconformitéti constatate;

Nr. de sanctiuni aplicate.

servicii sociale

Seful/a DGPDC

necorespunzéatoare si nu au fost
aplicate sanctiuni disciplinare.

Semestrul I, 2025

In vederea neadmiterii unor

influente necorespunzatoare,
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necorespunzitoare la care
sant supusi sau fard a
denunta influentele
necorespunzitoare pe care
nu le pot respinge de sine
statator.

DGPDC a realizat urmatoarele
masuri:

I. Asigurarea implementdrii si

respectirii Codului de et

conduita a entitatii;

2. Elaborarea si aplicarea
Regulamentului privind evidenta
cazurilor de influentd
necorespunzatoare din cadrul
DGPDC (ordinul nr.70 din
24.05.2023);

3. Desemnarea persoanei
responsabile de gestionarea
registrului de evidenta a cazurilor
de influenta necorespunzitoare in
cadrul DGPDC (ordinul nr. 50/1
din 05.06.2025)

hitps://depdc.md/wp-

content/uploads/2026/03/Regulam

entul-privind-evidenta-a-

cazurilor-de-influenta-

necoresptinzatoare-din-cadrul-
DGPDC.pdf

1.10. Elaborarea si aprobarea
actului
administrativ/procedurii de
stabilire a regulilor de
organizare a activitdtilor de
denuntare a manifestarilor
de coruptie, de depunere a
avertizarilor de integritate
si de asigurare a protectiei
agentilor publici

Sem.
2025

I1,

Act administrativ adoptat;

Reguli de organizare a activitatilor de
denuntare a manifestdrilor de coruptie, de
depunere a avertizarilor de integritate
instituite;

Directia resurse
umane
Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

Actiunea a fost transferatd pentru
semestrul 1I. Este in proces de
elaborare.

Semestrul 11, 2025
- A fost adoptat ordinul nr.91/1 din

15.12.2025 cu privire la avertizorii

de integritate;

15




- A fost aprobat Regulamentul
privind avertizorii de integritate a
DGPDC (anexa la ordinul nr.91/1
din 15.12.2025 cu privire la

avertizorii de integritate).

https://depde.md/wp-

content/uploads/2026/03/regulam

ent-avertizorii-de-integritate.pdf

1.10.1. Neadmiterea si

denuntarea neintdrziata a
incercédrilor de implicare a

agentilor publici in
manifestéri de coruptie .

Permanent,
cu raportare

- Nr. de cazuri de denuntare a manifestarilor
de coruptie inregistrate/examinate;

DPDC de sector

Semestrul I, 2025

Nu au fost Inregistrate sau
raportate cazuri de denuntare a
manifestarilor de coruptie cétre
Centrul National Anticoruptie.

Semestrul {1, 2025

cazuri de denuntare a

semestriald . R RN
- Nr. de cazuri raportate la CNA o . .gr coruptie

Manageri/Directori rate/examinate - 0,

servicii sociale
- Nr. de cazuri raportate la

Seful/a DGPDC CNA 0.

Serviciul juridic hitps://depde.md/wp-
content/uploads/2026/03/regculam
ent-avertizorii-de-intearitate. pdf
Semestrul I, 2025

1.10.2. Instituirea prin act " ; _ s N
s e & Rep sl Sem. II, - Registru de evidentd a avertizdrilor de Directia resurse Actiunea a fost transferata pentru
= 2025 integritate instituit prin act administrativ. umane

avertizarilor de integritate.

Serviciul juridic

semestrul II. Este 1n proces de
elaborare.

16




Semestrul 11, 2025

- A fost instituit  Registrul
r de incaleari ale legii
nr.91/1 din

a avertizorii

dezvalui

de integritate.

https://depde.md/wp-

content/uploads/2026/03/reculam

ent-avertizorii-de-integritate. pdf

1.10.3. Desemnarea
responsabililor de
primirea, inregistrarea,
examinarea si solutionarea
dezviluirilor interne
privind Incélcarile legii.

Sem. II,
2025

Desemnarea persoanei responsabile de
inregistrarea avertizarilor de integritate (prin
act administrativ).

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025
Actiunea a fost transferatd pentru
semestrul II. Este in proces de

elaborare.

Semestrul i, 2025

- A fost desemnata persoana

avertizarilor de integritate prin
ordinul nt.91/1 din 15.12.2025 cu

re la avertizorii de integritate.

depde.md/wp-

https

content ads/2026/03/regulam

ent-avertizorii-de-integritate. pdf

1.10.4. Desemnarea
responsabililor de
primirea, inregistrarea,
examinarea si solutionarea
dezviéluirilor interne
privind incélcarile legii.

Sem. II,
2025

Desemnarea persoanei responsabile de
inregistrarea avertizarilor de integritate (prin
act administrativ).

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025
Actiunea a fost transferatd pentru
semestrul II. Este in proces de

elaborare.

Semestrul T, 2025
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- A fost desemnatd persoana
responsabild de Inregistrarea
avertizarilor de integritate prin
15.12.2025 cu

ordinul nr.91/1
privire la avertizorii de integritate

(anexat).

1.11. Intoleranta fatd de
incidentele de integritate.

Sem I, 2025

Permanent,
cu raportare
semestriald

Adoptarea prin act administrativ a statutului
disciplinar aplicabil entitatii publice (pentru
toate categoriile de functii);

S4 instituie structura/persoana responsabild
de examinarea abaterilor disciplinare;

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate ca
rezultat a admiterii incidentelor de
integritate ce constituie abateri disciplinare;

Nr. de sesizari raportate CNA privind
incidentele de integritate ce constituie
contraventii si infractiuni.

Directia resurse
umane

Serviciul juridic

- Semestrul I, 2025

Ordinul nr. 184 din 14.12.2023 a
fost instituita Comisia de
disciplina in cadrul Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului.

- in perioada de referinta, nu au
fost aplicate sanctiuni disciplinare
ca urmare a admiterii incidentelor
de integritate ce constituie abateri
disciplinare;

-Nu au fost inregistrate sesizari
transmise catre Centrul National
Anticoruptie privind incidente de
integritate ce constituie
contraventii sau infractiuni.

Semestrul 1], 2025

In perioada semestrului 11, 2025

nu au fost aplicate sanctiuni
disciplinare ca urmare a admiterii
incidentelor de integritate ce
constituie abateri disciplinare si
nu au fost inregistrate sesizari

transmise catre Centrul National
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Anticoruptie privind incidente de
integritate ce constituie

contraventii sau infractiuni, cu

referite la Ordinul nr. 184 din

14.12.2023 prin care a fost

instituitda Comisia de disciplind in
cadrul Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului si
Ordinul nr.88 din 15.12.2025
pentru initierea anchetei de
serviciu.

Copia actelor administrative se
anexeaza.

1.12. Asigurarea
transparentei in procesul
decizional.

Sem [, 2025

Desemnarea persoanei responsabile de
asigurarea  transparentei in  procesul
decizional (prin Ordin);

Instituirea pe pagina web a Directiei generala
a compartimentului dedicat ,, transparentei
in procesul decizional”.

Serviciul
comunicare si
relatii cu publicul

- Semestrul I, 2025

Persoana responsabild de
asigurarea transparentei in
procesul decizional a fost
desemnat prin Ordinul nr. 55 din
10.06.2025;

- Compartimentul ,, Transparenta
in procesul decizional” a fost
instituit pe pagina web a Directiei
Generale.

Semestrul II, 2025

A fost asiguratd (ransparenta in
procesul decizional prin plasarea
documentelor cu acest caracter,
dar si a altor rapoarte si date ce tin

de activitatea institutiei, dar sunt

de interes public.
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1.12.1. Informarea publicului
asupra organizarii
procesului decizional.

Permanent,
cu raportare
semestrialda

Nr. total de informatii publicate privind
organizarea si desfasurarea procesului
decizional (publicarea pe pagina web a
entitdtii sau pe panoul informativ);

Nr. de sedinte publice organizate;

Publicarea  informatiei referitoare la

programele (planurile) anuale de activitate
ale entitatii publice;

Nr. de informatii publicate;
privind

Publicarea informatiei regulile

interne adoptate;
Plan anual de activitate publicat;

Nr. rapoartelor de activitate publicate

Serviciul
comunicare si
relatii cu publicul

Semestrul I, 2025

Au fost publicate 12 informatii
privind organizarea si
desfasurarea procesului
decizional, dintre care 9 pe pagina
web oficiala si 3 pe panoul
informativ al institutiei;

- Nr. de sedinte publice organizate
—-12;

- Plan anual de activitate publicat
—1;
- Raport de activitate — 1.

Semestrul I, 2025

vind organizarea
desfasurarea procesului
decizional, care au fost plasate pe

pagina web oficiala a institutiei;

-Nr.de sedinte publice organizate
9.

- Publi

area informatiei privind

g

ile interne adoptate - 2;

- Plan de activitate pub

- Raport de activitate — 4.

1.13.  Asigurarea accesului la
informatii de interes
public.

Sem I, 2025

Aprobarea Regulamentului cu privire la
asigurarea accesului la informatii de interes
public, care sa prevada drepturile si
obligatiile agentilor publici in procesul de

Serviciul
comunicare $i
relatii cu publicul

Semestrul I, 2025

- Regulamentul privind asigurarea
accesului la informatii de interes
public a fost aprobat prin Ordinul
nr. 42 din 19.05.2025;
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Permanent,
cu raportare
semestriala

furnizare a documentelor,
informatilor oficiale (Regulament aprobat);

Publicarea pe pagina web ale actelor
normative, inclusiv departamentale ale

Directiei generale;

Nr. de acte publicate.

- Au fost publicate 9 acte
normative, pe pagina web a
Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului:
1. Regulamentul privind
asigurarea accesului la informatii
de interes public;

2. Regulamentul intern privind
evidenta cazurilor de influentd
necorespunzatoare;

3. Regulamentul privind
gestionarea functiilor sensibile;
4. Planul anual de activitate al
Directiei pentru anul 2025;

5. Raportul anual de activitate al
Directiei;

6. Ordinul privind desemnarea
persoanei responsabile de
asigurarea transparentei in
procesul decizional;

7. Ordin privind instituirea
registru riscurilor de frauda si
coruptie;

8. Ordin privind instituirea
registrului cererilor de
comunicare a informatiilor de
interes public;

9. Legea 131/2015 cu privire la
achizitiile publice.

Semestrul [, 2025

Au fost publicate 7 acte normative.
pe pagina web a Directiei Generale
pentru Protect Drepturilor
Copilului:

I.Nota de fundamentare la
proiectul .,Regulamentul
avertizorii de integritate”
2.Declaratia de raspundere
manageriald;
3.Regulamentul ¢
avertizorii de inte
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4.Raport privind monitorizarea
contractelor de achizitii Trim |
5. Raport privind monitorizaree
contractelor de achiz m 1l
6. Raport privind monitorizarca
contractelor de achiz m 1l
7.Raport privind monitorizarea
contractelor de achizitii pentru
anul 2025.

A fost anulat ordinului nr.42 din
19.05.2025 privind aprobarea
regulamentului cu privire la
asigurarea accesului la informatii
de interes public al Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului, prin
Ordinul nr.77/1 din 21 octombrie
2025 (copia se anexeazi)

1.13.1. Desemnarea
persoanei responsabile de
receptionarea, inregistrarea
si tinerea Registrului
cererilor de comunicare a
informatiilor de interes
public.

Permanent
cu raportare
semestriala

Desemnarea persoanei responsabile de
furnizarea informatilor de interes public
(prin act administrativ); ‘

Registru cererilor de comunicare a
informatiilor de interes public instituit;

Nr. de solicitari de acces la informatiile
solicitate/examinate;

Nr. de raspunsuri oferite;

Nr. de refuzuri.

Serviciul
comunicare si
relatii cu publicul

Semestrul I, 2025

- Prin Ordinul nr.48 din
23.05.2025 a fost instituit
Registrul cererilor de comunicare
a informatiilor de interes public si
a fost desemnatd persoana
responsabild de gestionarea
acestuia in cadrul Directiei
Generale pentru Protectia
Drepturilor Copilului;

- Nu au fost inregistrate solicitari
de acces la informatii de interes
public, prin urmare nu au fost
formulate raspunsuri si nu au fost
emise refuzuri;

Semestrul Ii, 2025
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Conform Registrului cererilor de
comunicare a informatiilor de

interes public in semestrul 11,

acces la i

public.

1.13.2. Desfédsurarea
instruirilor agentilor

Permanent

Nr. de instruiri desfasurate;

Directia resurse

Semestrul I, 2025

- Numarul de instruiri desfasurate:
L

- Numarul persoanelor instruite
contra semnatura: 36.

rubricii ,,Integritate si
anticoruptie”, inclusiv a
compartimentului
,»Achizitii publice”

Martie, 2025

instituita;

Nr. informatiilor plasate pe pagina web,
inclusiv la rubrica ,, Integritate §i
anticoruptie” $i compartimentul ,, Achizitii
publice”.

comunicare si
relatii cu publicul

;s 7 & man
publici cu privire la cu raportare u €
revederile legale iala i i Aturs " -
p ; g semestriald Nr. Persoanelor instruite contra semnatura. Repviciul Juridis Semestrul 11, 2025
referitoare la accesul la
informatii de interes public - La solicitarea expediatd cétre
operatori , sesiunile de instruire
au fost stabilite pentru semestrul 1
al anului 2026.
Semestrul I, 2025
1.14. Ajustarea paginii web in . R
J pas - Pagina web este in proces de
corespundere cu .
" .. ajustare.
prevederile Legii Paaios wels i . )
nr.148/2023 privind agind web ajustata; -Rubricile ,, Integritate si
accesul la informatiile de Rubri I . anticoruptie” si ., Achizifii
. L. ubrica ,, Integritate i anticoruptie” . D DT
interes public, instituirea = 4 P Serviciul publice” au fost instituite;

-Au fost plasate in total 9
informatii pe pagina web oficiald
a institutiei:

8 informatii la rubrica ,,Integritate
si anticoruptie”;

1 informatie la compartimentul
,,Achizitii publice”.
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Semestrul 11, 2025

-Au fost plasate in total 3

informatii pe pagina web ofici
a institutiei:
I informatii la rubrica ..Integritate

icoruptie™;

4 informatie la compartimentul
»Achizitii publice™.

1.15. Gestionarea
transparenta si
responsabild a
patrimoniului public, a
finantelor rambursabile si
nerambursabile.

Permanent
cu raportare
semestriald

Evaluarea anuald a patrimoniului/ bunurilor
aflat in gestiunea Directiei Generale, precum
si informarea Primarului general si CMC 1n
acest sens;

Act administrativ de creare a grupului de
lucru pentru achizitii publice adoptat;

Asigurarea  includerii  reprezentantilor
societatii civile in componenta grupului de
lucru pentru achizitii;

Planul anual de achizitii publice publicat pe
pagina web a entititii (inclusiv. a

modificdrilor operate pe parcursul anului);

Nr. de in formatii publicare cu privire la
modificarilor operate la Planul de achizitii;

Nr. Rapoartelor trimestriale/semestriale/
anuale cu privire la monitorizarea executatii
contractelor de achizitii publicate pe pagina
web;

Identificarea agentilor publici din cadrul
grupului de lucru care nu resping, nu

Directia evidentd
contabila

Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

- Anual Directia efectueaza
inventarierea si prezintd darea de
seama cu privire la bunurile
imobiliare proprietate publica
municipala care se afla la balanta
DGPDC Primériei municipiului
Chisindu;

- In cadrul DGPDC a fost emis
ordinul nr. 130 din 30.12.2024 de
constituire GL pentru
desfasurarea AP in numér de 5
persoane cu 3 membrii supleanti,
cu stabilirea obligatiune
functionare. Ordinul a fost adus la
cunostintd contrasemnatura;

- Planul de achizitie provizoriu al
DGPDC, a fost elaborat conform

HG nr. 1419/2016,

pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de planificare

a contractelor de achizitii publice,
Anexa nr.1, aprobat prin Ordinul
nr. 129 din 30.12.2025 cu privire

24




raporteaza si admit exercitarea influentelor
necorespunzatoare asupra lor;

Tragerea la raspundere disciplinarda a
agentilor publici din cadrul grupului de lucru
daci nu resping, nu raporteaza si admit
exercitarea influentelor necorespunzatoare
asupra lor;

Nr. de persoane sanctionate.

la aprobarea Planului de achizitii
provizoriu pentru anul 2025 si
publicat la data de 30.12.2025.

- Modificarile operate a planului
de achizitii este publicat pe pagina
web,

- Modificarea planului de achizitii
publice se efectueazi in baza
Deciziilor si Dispozitii Primariei
mun. Chisindu cu privire la
distribuire mijloacelor financiare
suplimentare prevazute in buget.
In perioada raportarii nu au fost
efectuate modificari la Planul de
achizitii publice provizoriu, insd a
fost publicat un plan provizoriu
suplimentar cu privire la
implementarea proiectului cu
UNICEF Moldova pentru 2025,

- DGPDC a raportat contractele
de valoare micd (pentru trimestru
I si IT) si a publicat pe pagina web
Rapoartele privind monitorizarea
contactelor de achizitii publice
pentru Trimestrele [ si II anul
2025;

- Nu au fost identificarea agenti
publici din cadrul grupului de
lucru care nu resping, nu
raporteaza si admit exercitarea
influentelor necorespunzatoare
asupra lor.
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Semestrul 11, 2025

- Anual Directia efectucaza
inventarierea si prezinta darea de
seama cu privire la bunurile
imobiliare proprietate publica
municipala care se afla la balanta
DGPDC Primariei municipiului
Chisindu;

- In cadrul DGPDC a fost emis
ordinul nr. 75/1 din 06.10.2025 de
constituire GL pentru
desfasurarea AP In numdr de 5

persoane cu 3 membrii supleanti,
cu stabilirea obligatiune
functionare. Ordinul a fost adus la

cunostintd contrasemnatura;

- Planul de achizitie provizoriu al
DGPDC, a fost elaborat conform
HG nr. 1419/2016.

pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de planificare
a contractelor de achizitii publice,
Anexanr.1, aprobat prin Ordinul
nr. 129 din 30.12.2025 cu privire
la aprobarea Planului de achizitii
provizoriu pentru anul 2023 si
publicat la data de 30.12.2025;

- Planul de achizitii cu
modificarile operate a fost
publicat pe pagina web a
institutiei;
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- Modificarea planului de achizitii
publice se efectueaza in baza

Deciziilor si Dispozitii Primariei

mun. Chisindu cu privire la
distribuire mijloacelor financiare
suplimentare prevazute in buget.

In perioada raportarii nu au fost

efectuate modifica Planul de

achizitii publice provizoriu, Insd a
fost publicat 2 planuri provizoriu
suplimentar cu privire la
implementarea proiectului cu
UNICEF Moldova pentru 2025;

- DGPDC a raportat contractele
de valoare mica (pentru trimestru
I11 si anual) si a publicat pe

pagina web Rapoartele privind

monitorizarea contactelor de
achizitii publice pentru

Trimestrele [11 si anual;

- Nu au fost identificati agenti

1 de

publici din cadrul grupt
fucru care nu resping. nu

raporteaza si admit exercitarea

uentelor necorespunzdtoare

asupra lor.

1.16.  Asigurarea respectérii
normelor de eticd si
deontologie, prin
instituirea si aprobarea
normelor unice (a unui
regulament) care sa
reglementeze conduita

Sem I,

2025

Reguli unice pentru toate categoriile de
angajati (functionari cu statut demnitate
publicd, functionari publici, angajati
contractuali, personal auxiliar etc.)
elaborate, aprobate si puse in aplicare.

Directia resurse
umane

Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

- Regulile unice aplicabile tuturor
categoriilor de angajati sunt
prevdzute atdt in Codul de
conduita al functionarului public
si al altor categorii de angajati din
cadrul Directiei Generale pentru
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eticd si deontologicd a
tuturor angajatilor.

Protectia Drepturilor Copilului si
al structurilor subordonate,
aprobat prin Ordinul sefului
DGPDC nr. 75/1 din 14.07.2021,
cét si in Politicile de protectie a
copilului, aprobate prin Ordinul
nr. 11 din 08.02.2024.

1.16.1. Asigurarea instruirii
agentilor publici cu privire
la normele de etica si
deontologie.

Permanent
cu raportare
semestriala

- Nr. instruirilor desfasurate;

- Nr. functionarilor  instruiti  contra
semnatura

Directia resurse
umane

Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

- Numarul instruirilor desfasurate:
7

- Numdrul functionarilor instruiti
contra semnaturi: 136.

Semestrul I1, 2025

- Numarul instruirilor desfasurate:

- Numaru! functionarilor ins
contra semnatura: 6.

1.16.2. Publicarea pe pagina
web a entitdtii publice
normele de eticd si
deontologie.

Sem I, 2025

- Cod de etica si deontologie publicat pe
pagina web.

Serviciul
comunicare si
relatii cu publicul

Semestrul I, 2025

- Codul de conduita al
functionarului public si al altor
categorii de angajati din cadrul
Directiei Generale pentru
Protectia Drepturilor Copilului a
fost publicat pe pagina web
oficiald a institutiei.

Semestrul L, 2025

Plasat pe pagina DGPDC
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hitps://depdc.md/wp-

content/uploads/2026/03/codul-

de ta.pdl

1.16.3. Desemnarea
subdiviziunii/persoanei

Persoand/subdiviziune  responsabila de

Semestrul I, 2025

- Persoanele responsabile de

responsabile de e T B monitorizarea respectdrii de cétre agentii Seful/a DGPDC monitorizarea respectarii de catre
monitorizarea respectarii em 4, publici a normelor de etica si deontologie agentii publici a normelor de etica
de citre agentii publici a desemnati si deontologie au fost desemnati
normelor de etici si prin Ordinul nr. 130 din
deontologie. 19.12.2024.
Semestrul I, 2025
1.17. Implementarea - Registrul riscurilor de frauda si
Standardelor Nationale de coruptie a fost instituit prin
Control Intern Managerial. Ordinul nr. 49 din 27.05.2025;
- Raport anual de autoevaluare intocmit, . L
prezentat Primarului General si CMC; Seful/a DGPDC . B :.::m w<m_¢m:r.m: fost )
identificate 9 riscuri de frauda si
- Declaratia de raspundere manageriala DPDC de sector ooE.E_mu o.”“:m m_.h fost incluse fn
intocmita si publicata pe pagina web; Registrul riscurilor.
Manageri/Directori Misurile de identif
. L N . e - Misurile de identifica
- Registrul riscurilor de frauda si coruptie servicii sociale L ! .5 .
gl P—— prevenire si control a riscurilor de

Nr. de riscuri de fraudd si coruptie
identificate si incluse 1n registru;

Misuri de tinere la control a riscurilor de
fraudd si coruptie intreprinse, rapoarte
anual Primarului general si CMC.

Sectia monitorizare,
evaluare,
planificare
strategica si
managementul
calitatii

frauda si coruptie au fost stabilite
pentru fiecare risc identificat si
sunt descrise in mod concret in
Registrul riscurilor.

Semestrul ff, 2025

Documentele se prezintd anexal

https://depde.md/wp-

content/uploads/2026/03/Declarat

ja-de-raspundere-manageriala.pdf
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1.17.1. Desemnarea unei
persoanei responsabile de
coordonarea activitatii de

- Persoana responsabild desemnata si

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025

- Persoana responsabilad de
coordonarea activitatii de

organizare si mentinere a Sem [, 2025 instruita. organizare si mentinere a
controlului intern controlului intern managerial a
managerial. fost desemnata prin Ordinul nr.
145 din 09.11.2022.
Semestrul I, 2025
1.17.2. Identificarea si R
intocmirea listelor DPDC de sector - In proces de elaborare.
functiilor sensibile din Sem. I, - Registrul functiilor sensibile intocmit.
cadrul entitatii publice 2025 Manageri/Directori | Semestrul i, 2025
servicii sociale
Registrul functiilor sensibile
elaborat (copia se anexeaza).
Semestrul I, 2025
- Regulamentul privind
inventarierea si gestionarea
functiilor sensibile a fost aprobat
si pus in aplicare prin Ordinul nr.
41 din 16.05.2025.
1.17.3. Elaborarea - Regulament/instructiune privind inventarierea Mwm_ﬂwmo::ozwmﬁ Semestrul I, 2025
reglementdrilor interne 2025 si gestiunea functiilor sensibile aprobat, pus in v_mimomwo
(politicii) privind aplicare si adus la cunostinta persoanelor i .
gestionarea functiilor interesate contra semndtura. strategica st si gestiunea functiilor sensibile a
sensibile , managementul fost aprobat, pus in aplicare, adus
calitatii

la cunostinta persoanelor
interesate contra semnatura si
postat pe pagina web a DGPDC.
https://depdc.md/wp-
content/uploads/2026/03/IMG 0

006.pdf

OBIECTIVUL NR. 2: ASIGURAREA CONFORMITATII PROCEDURII DE ACHIZITII PUBLICE
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Riscul coruperii
active/pasive

Riscul
abuzului/depasirii
atributiilor de
serviciu

Riscul admiterii
unor influente
necorespunzitoare

Riscul delapidarii
mijloacelor
financiare publice

Riscul trucarii de
licitatii

- Riscul fraudarii

unor achizitii

2.1.

Monitorizarea continua si
efectuarea controlului intern
in vederea respectarii modului
de executare a actelor
normative departamentale
(Regulamentelor/Dispozitiilor
) si procedurilor aferente
activitdtilor de serviciu
desféasurate.

Permanent
cu raportare
semestriala

Nr. de instruiri organizate cu privire la
normele si procedurile aferente activitatilor
de serviciu;

Numarul de persoane instruite contra
semndturii si tematicile la care au
participat;

Nr. de controale desfasurate de cétre
persoanele cu functie de conducere privind
respectarea cadrului normativ institutional;

Nr. de abateri/incalcari stabilite;

Nr. de sanctiuni aplicate.

Serviciul juridic

- Semestrul I, 2025

Numir de instruiri organizate cu
privire la normele si procedurile
aferente activitatilor de serviciu:
A fost organizata 1 instruire cu
tematica ,,Prevenirea influentei
necorespunzitoare in procesul
decizional si respectarea cadrului
legal de catre sefii subdiviziunilor
structurale”;

- Numarul de persoane instruite
contra semnaturii: 28 persoane;

- Nu au fost desfasurate controale
in perioada de raportare;

- In perioada de raportare nu au
fost constatate abateri de la cadrul
normativ institutional, respectiv
nu au fost aplicate sanctiuni
disciplinare.

Semestrul 1, 2025

Instruiri — 4

Persoane — 3

Seminar Planificarea
achizitiilor publice - 07.11. 2025
htips://acentiaachizitiipublice.web
>x.com/agentiaachizitiipublice-
Lphp?MTID=mc3 [45a7beee32
11248¢91631513¢e906a

(@]
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- Riscul majorarii
artificiale a valorii
contractului;

- Riscul perceperii
unor taxe ilicite;

- Riscul gestionarii
netransparente si
responsabile a
patrimoniului
public

- Riscul coruperii
active/pasive

- Riscul admiterii
unor influente
necorespunzitoare

- Riscul neglijentei in

serviciu

- Riscul promovirii
unor interese
private contrar
interesului public

- Riscul favorizarii
unor agenti
economici

Seminar Achizitii de valoare
mica — 10.12.2025

https://agentiaachizitiipublice.web

2.2,

Elaborarea Raportului
anual privind achizitiile
publice desfasurate si

Raportului anual privind achizitiile publice
desfasurate elaborat si prezentat Primarului
general si CMC;

Raportului anual privind achizitiile publice
desfasurate publicat pe pagina web.

Serviciul juridic

Secretarul grupului

Semestrul 1, 2025

- DGPDC va intocmi si prezenta,
in termen, Raportul anual privind
achizitiile publice desfasurate,
destinat Primarului General si
Consiliului Municipal Chisindu.
Raportul este in proces de
elaborare.

Semestrul [, 2025

prezentarea acestuia Anal de _coE pentru Raportul ‘ind monitorizarea

Primarului general si CMC Ak contractelor de a tii publice

intru examinarea acestuia. pentru anul 2025 a fost elaborat
si transmis  Primarului general si
CMC.
A fost publicat p ina web
dgpde.md hitps://depde.md/wp-
content/uploads/2026/02/Raport-
monit.-a-contr.-anul-2025.pdf
- Semestrul I, 2025

2.3. Elaborarea/revizuirea si Regulament intern elaborat/revizuit si
aprobarea Regulamentul Sem. I anul aprobat (descrierea narativd/schematicd a Serviehdl furidis - Regulamentul intern privind
intern cu privire la modul de 2025 intregului proces de achizitie publicd); planificarea si realizarea

desfasurare, planificare si
achizitionare a bunurilor,

Directiile
subordinea sa

generale care au in
subdiviziuni sectoriale

achizitiilor de bunuri, lucrdri si
servicii de catre DGPDC, aprobat
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- Riscul divizarii
premeditate a
procedurilor de
achizitie

lucrarilor si serviciilor,
precum si publicare acestuia
pe pagina web

urmeazid si descrie detaliat procedura de
achizitii publice si relatiile dintre acestea,
inclusiv drepturile, obligatiile,
responsabilitétile partilor etc.).

Regulament intern pus in aplicare;

Regulament publicat pe pagina web a
Directiei.

prin Ordinul nr. 47/1 din
22.05.2025.

Semestrul II, 2025
A fost publicat pe |
nd

publice.pdf

2.4. Elaborarea, aprobarea si
publicarea pe pagina web a
planul anual/provizoriu
privind achizitiile publice, in
termen de 15 zile de la
aprobarea acestuia sau 1n 5
zile de la modificarea acestuia

Sem. I anul
2025

Plan anual/provizoriu elaborat, aprobat si
publicat pe pagina web (cu indicarea
obligatorie in Plan a datei aprobarii, codului
CPYV si si valoarea obiectului achizitiei (fard
TVA);

Publicarea pe pagina web a tuturor
modificérilor operate la Planul de achizitii
publice.

Secretarul grupului
de lucru pentru
achizitii

Serviciul
comunicare si
relatii cu publicul

- Semestrul I, 2025

- Planul de achizitii provizoriu al
DGPDC pentru anul 2025 a fost
elaborat in conformitate cu
Hotararea Guvernului nr.
1419/2016 privind aprobarea
Regulamentului cu privire la
modul de planificare a
contractelor de achizitii publice,
Anexa nr. 1, si aprobat prin
Ordinul nr. 129 din 30.12.2025.
Planul a fost publicat pe pagina
web la data de 30.12.2025.
Modificarile operate ulterior au
fost, de asemenea, publicate pe
pagina oficiald a institutiei.

Semestrul T, 2025
elaborat,
a web

Plan  anual/provizoriu
aprobat si publicat pe
https://dgpde.md/wp-
content/uploads/2025:
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hitps://depde.md/wp-
content/uploads/202-Proiect-de-
asistenta-tehnica

2.4.1. Ajustarea/modificarea
Planurilor de achizitii publice
in baza unui act administrativ
emis de conducdtorului
entitatii publice (care sd
Justifice modificarile operate)

Permanent,
cu raportare
semestriala

Nr. de modificdri operate la Planul de
achizitii publice;

Nr. de acte administrative emise 1n acest
sens;

Nr. planurilor modificate plasate pe pagina
web.

Seful/a DGPDC

Grupul de lucru
pentru achizitii

Semestrul I, 2025

- Modificarea planului de achizitii
publice se realizeaza in baza
deciziilor si dispozitiilor Primariei
municipiului Chisindu privind
distribuirea mijloacelor financiare
suplimentare prevazute in buget.
in perioada de raportare nu au fost
operate modificari la Planul de
achizitii publice provizoriu, insé a
fost publicat un plan provizoriu
suplimentar pentru implementarea
proiectului cu UNICEF Moldova
in anul 2025.

Semestrul H, 20625

fost

oada rapot
efectuate  doud
de  achizitii

modifica
publice

a

publicata pe pagina web

hips://depde.md/wp-
content/uploads/2025/07/PLLAN-
DE-ACHIZITII-PROVIZORIU-
PENTRU-ANUL-2025.pdf

hitps://depde.md/wp-

achizitii-provizoriu-20235-Proiect-

de-asistenta-tehnica.pdt
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2.4.2. Neadmiterea desfasurdrii
unor achizitii
neplanificate/neprevazute in
planul de achizitii publice.

Permanent,
cu raportare

- Nr. total a achizitiilor publice desfasurate;

- Nr. de achizitii publice planificate.

Serviciul juridic

Semestrul 1, 2025

- Numdrul achizitiilor publice
planificate — 65;

- Numarul achizitiilor publice
desfasurate — 65.

semestriala
Semestrul [, 2025
Achizitii publice planificate - 44
Achizitii publice deslasurate - 44
Semestrul I, 2025
2.4.3. Identificarea, selectarea si
aplicarea corectd a - Proceduri de achizitie publica
procedurilor/tipurilor de desfasurate pe tip de achizitie:
achizitie si tehnicilor Bunuri: 18
corespunzatoare in stricta Servicii: 34
conformitate cu cadrul legal Lucrari: 13
- Proceduri de achizitii publice
Numirul de proceduri de achizitie publicd desfasurate, in functie de
desfasurate pentru fiecare tip de achizitie modalitatea de atribuire:
(bunuri, servicii, lucrdri); Licitatie deschisa: 1
Permanent, Grupul de lucru Cererea ofertelor de preturi: 4
H%HMMMM Numarul de proceduri de achizitii publice _UHMHM%E: Negociere fird publicare: 4
desfasurate prin fiecare metodd/tehnica . Achizitii de valoare mica: 60.
(licitatie ~ deschisd, licitatie  restrdnsa, Semestrul I, 2025

negociere, valoare micd, etc. ).

Proceduri de achizitic publica
desfasurate pe tip de achizitie:

: 14,

Servicii - §,

Lucrari-9

Proceduri  de achi publice
desfasurate prin:

Licitatie deschisa - 0,

Cererea ofertelor de preturi — 7,

5

Negociere fard publicare — 3.
Achizitii de valoare mica — 26.
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2.5. Instituirea si mentinerea
unei baze de date interne
privind achizitiile publice (4P
planificate, realizate, anulate,
amdnate etc.).

Permanent,
cu raportare
semestrialda

Baza de date internd privind achizitiile
publice elaboratd/ajustatd (Registru
electronic);

Completarea si actualizarea bazei de date cu
informatii despre achizitiile publice

desfasurate;

Maisuri instituite.

Specialistul in
domeniul
achizitiilor publice

Semestrul I, 2025

-Toate procedurile de achizitie
publici au fost publicate si
raportate prin intermediul
sistemului electronic MTender, in
conformitate cu prevederile
legale.

Semestrul 1], 2025

Toate achizitie
publicad sunt publicate si raportate
prin intermediul sistemului M-
Tender, la fel,

procedurile de

toate contractele

sunt  sistematizate  in
ulterior — este

registrul

electronic, care
publicat pe pagina web a directiei
ca raport de monitorizare
trimestrial si apoi anual.

hitps://depde.md/wp-

content/uploads 2026/03/Ra

2.6.Instituirea unui mecanism de
control intern privind
respectarea etapelor de
planificare si desfasurare a
procedurilor achizitii publice.

Anual

Numarul de audit tematice desfésurate;
Numarul de neconformitati constatate;
Numirul de recomandari inaintate;

Numarul de recomandari implementate.

Serviciul de audit
intern

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025

-Ultimul audit tematic a fost
desfasurat de Directia audit intern
in anul 2024. In urma acestuia au
fost constatate 7 neconformitati si
au fost formulate 7 recomandari,
toate fiind implementate integral.

Semestrul I, 2025
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-Ultimul audit tematic desfasurat
este de Directia audit intern in
2024

-Au fost
neconformitati
-Au fost Thaintate
-Toate recomand

constatate 7

7 recomandari
> au fost

implementate pe parcursul anului
2025

2.7. intocmirea si publicarea pe
pagina web a entitatii a
Dérilor de seaméa
trimestriale/rapoartelor de
monitorizare pentru toate
procedurile de achizitii
publice desfésurate, inclusiv
cele de valoare mica si
prezentarea acestora spre
informare Primarului
General/CMC.

Trimestrial

Numarul darilor de seama
trimestriale/rapoartelor ~de  monitorizare

elaborate si publicate pe pagina web;

Prezentarea Primarului General si CMC a

darilor de seama privind achizitiile publice
desféasurate.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

Semestrul I, 2025

- DGPDC a raportat contractele
de valoare mica pentru trimestrele
I si Il si a publicat pe pagina web
Rapoartele de monitorizare a
contractelor de achizitii publice
aferente aceleiasi perioade din
anul 2025.

Semestrul H, 2025
In perioada
elaborate si

raportiarii au fost
publicate doud
apoa rte de monitorizare.

dopdec. :i Wp-

3/Raport-
1-CONtI.~ _,,.:,_TM,:-ucu?

Raportul privind monitorizarea
contractelor de achizitii publice
pentru anul 2025 a fost elaborat
si transimis  Primarului general si
CMC.
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A fost publicat pe pagina web
dgpde.md  https:/dgpde.md/wp-
content/uploads/2026/02/Raport-
monit.-a-contr.-anul-2025.pdf

(anexa scrisoarea nr. 61/06-85 din
18.02.2026)

2.8.

Elaborarea procedurii
operationale cu privire la
modificarea/ajustarea,
evidenta, raportarea si
verificarea contractelor de
valoare mica.

Permanent,
cu raportare
semestrialda

Elaborarea §i  aprobarea  procedurii
operationale standard privind contractele de
valoare micd  (Instructiune/Regulament

aprobat/ajustat);

Numarul total de achizitii de valoare micd
incluse in planul de achizitii, inclsuiv prin
aplicarea procedurilor standard elaborate;
Specificarea/raportarea modalitatii
planificate de utilizare pentru fiecare
achizitie de valoare micé (facturd, contract
direct, achizitie prin intermediul SIA
»RSAP”);

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

Serviciul juridic

Semestrul I, 2025

- Regulamentul intern privind
achizitiile publice de valoare micé
efectuate de Directia Generald
pentru Protectia Drepturilor
Copilului (DGPDC) a fost aprobat
prin Ordinul nr. 47/1 din
22.05.2025;

In total, au fost incheiate 67 de
contracte de valoare mica. Toate
contractele directe, precum si
facturile de plata planificate, au
fost raportate trimestrial prin
intermediul SIA ,,RSAP.

Semestrul I, 2025
Regulamentul intern cu privire la
achizitiile publice de valoare mica
efectuate Directia generald pentru
{ drepturilor  copilului
(DGPDC) aprobat prin Ordinul nr.
47/1 din 22.05.2025.

hitps://depde.md/wp-

content/uploads/2025/07/Regulam
ent-intern-privind-achizi

li-de-

e micd
directe - 26 cat si facturile de
platd planificate au fost raportate
trimestri
~RSAP™).

prin intermediul SIA
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2.9. Indicarea
expresd/exhaustiva a

Descrierea detaliatd a obiectului contractului
in Planul de achizitii, precum si in contractele

Grupul de lucru

Semestrul I, 2025

- Obiectul achizitiei este
specificat in mod detaliat la
momentul intocmirii planului de
achizitii, document de referinta in
baza ciruia DGPDC desfédsoara

ulterior procedurile de achizitie

obiectului contractului in Permanent, . . . L - .
. e de achizitii publice (cu indicarea detaliatd a | pentru achizitii publica.
procedurile de achizitii cu raportare . = ; : : -
. . specificatiilor tehnice). publice Semestrul I, 2025
publice . semestriald L o -
Obiectul achizitiei este indicat
detaliat odata cu intocmire:
planului de achizitie, de care
DGPDC se conduce ulterior la
desfasurarea procedurilor de
achizitie publica.
Semestrul I, 2025
Persoanele responsabile de
achizitii publice din cadrul
DGPDC au participat la 3 instruiri
organizate de Agentia Achizitiilor
Publice.
. A Numarul de instruiri organizate in domeniul
2.10. Desfasurarea instruirilor in s . Semestrul 11, 2025
. o ) Permanent, achizitiilor publice; . S T
domeniul achizitiilor publice cu raportare Directia resurse Persoanele implicate in domeniul
pentru persoanele implicate in . B ; ; umane achizitiilor publice. au participat
semestriald Numiarul de persoane instruite contra

acest proces

semnatura.

lad instruiri organizate de Agentia
Achizitiilor Publice, in regim on-
line.

Numirul de instruiri organizate in
domeniul achizitiilor publice - 2
Din motiv ca inregistrarea si
desfasurarea seminarele sunt in
regim online nu putem prezenta
lista contra semnaturd, dar va
anexam linkul AAP (comunicate).
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https://tender.cov.md/ro/content/s
ar-de-instruire-online-

39%12%80%9D- ~
r.oov.md/ro/content/s

2.11. Implementarea
principiului rotatiei in cadrul
grupului de lucru pentru
achizitii publice.

Numirul de membri ai grupului de lucru
supusi rotatiei;

Semestrul I, 2025

Grupul de lucru pentru achizitii
publice este format din 3
persoane, inclusiv membri
supleanti;

-Componenta acestuia este

Semestrial . Serviciul juridic . . . .
Componenta grupului de lucru pentru actualizata anual si, dupa caz, ori
achizitii actualizata semestrial/anual prin act de céte ori este necesar.
administrativ.
Semestrul 11, 2025
Componenta grupului de lucru se
actualizeaza anual, si la
necesitate.
Semestrul I, 2025
2.12. Revizuirea/aprobarea prin
act administrativ a - In cadrul DGPDC a fost emis
regulamentului intern de e . . . Ordinul nr. 130 din 30.12.2024
.. . Act administrativ revizuit/aprobat si pus in . . .
activitate a Grupului de lucru aoli privind constituirea grupului de
; care, oL S
pentru achizitii publice. P Serviciul juridic lucru pentru desfasurarea
Martie, 2025 Act  administrafi d _ il achizitiilor publice, format din 5
ct administrativ. adus la cunostintd i ;s :
2 . * 7| Seful/a DGPDC membri titulari si 3 membri
membrilor grupului de lucru contra | ° ; - o
e supleanti, cu stabilirea atributiilor
semnatura.

functionale aferente fiecdrui
membru. Ordinul a fost adus la
cunostinta persoanelor desemnate,
sub semnatura.
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Semestrul LI, 2025

In cadrul DGPDC a fost emis
w. 75/1 din 06.10.2025 de

obligatiune functionare. Ordinul a
fost adus la cunostinta
contrasemnatura.

2.13. Examinarea conforma de
catre grupul de lucru pentru
achizitii publice a actelor de
calificare depuse de citre
ofertanti in procedurile de
achizitii publice.

Numarul total de oferte de achizitii publice
examinate de catre grupul de lucru;

Numarul de oferte respinse ca urmare a
neconformitatilor constatate;

Semestrul I, 2025

In perioada de raportare, grupul
de lucru pentru achizitii publice a
examinat 76 de oferte, dintre care:

2 oferte au fost respinse;
8 oferte au necesitat clarificari;

Permanent, Grupul de lucru
cu raportare Numarul de solicitéri de clarificari transmise | pentru achizitii _m. o.mm.no au fost declarate
semestriald ofertantilor; publice Eligibile.
L e Semes 11, 2025
Numdrul de raspunsuri privind clarificérile S :.?.::_ H, 2023
thaingie: In perioada de raportare de grupul
’ de lucru a examinat — 56 oferte;
. o -1 oferta;
Numarul de oferte calificate drept eligibile. 5
punsuti - 5
calificate — 44
Semestrul I, 2025
2.14. Verificarea ofertantilor
articipanti la procedura de e e - In cadrul procedurilor de
P . n : g Numirul de ofertanti verificati prin prisma . n : .
achizitii din punct de vedere a | Permanent, reputatiei ireprosabile Grupul de lucru achizitii publice, DGPDC solicita
i i . atl I 5 e e oo s
reputatiei ireprosabile. cu raportare P o . i . | pentru achizitii scrisori de recomandare pentru a
’ ’ o Numirul de neconformititi constatate si ) . ..
semestriald publice asigura participarea doar a

oferte respinse in acest sens.

operatorilor economici cu
reputatie ireprosabild. Totodatd,
fnainte de atribuirea contractului,
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este verificatd rubrica
,» Transparentd” de pe pagina web

a Agentiei Achizitii Publice, 1n
vederea consultarii listei de
interdictie a operatorilor

economici.

Semestrul II, 2025

In cadrul procedurilor de ach
publice DGPDC pentru a exclude
participanti cu reputatie
ireprosabild solicita scrisori de
recomandare. Pand la atribuirea
contractului este verificatd pagina
web a Agentiei de  Achizitie
Publica la rubrica transparentd,
lista de interdictie a operatorilor
economici.
hitps://tender.cov.md/ro/lista-de-
interdictie

2.15. Elaborarea conforma a
documentatiei de atribuire si a
documentelor standard.

Permanent,
cu raportare
semestriala

Numérul de documentatii de
atribuire/documente standard elaborate in
conformitate cu legislatia in vigoare;

Numdirul de anunturi de atribuire remise spre
publicare cétre BAP;

Numdirul de neconformitti constatate.

Grupul de lucru

pentru achizitii
publice

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025

- DGPDC, in conformitate cu
planul de achizitii, a elaborat 7
documentatii standard si a
publicat 7 anunturi de participare.

Semestrul LI, 2025

DGPDC in conformitate cu planul
de a elaborat 10
documentatii standard

- publicat [0 anunturi  de
participare.

Numarul de neconformitati

constatate - 0
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2.16. Instituirea unei comisii de
monitorizare a executarii
contractelor de achizitii
publice, inclusiv de evaluare a
calitatii
bunurilor/lucrarilor/serviciilor
receptionate .

Permanent,
cu raportare

Comisie de monitorizare instituitd (prin act
administrativ);

Numirul de contracte de achizitii publice
monitorizate;
Numarul de

rapoarte de monitorizare

elaborate;

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025

- Prin Ordinul sefului DGPDC nr.
58/1 din 23.06.2025 a fost
constituitd Comisia de
monitorizare a executarii
contractelor de achizitii publice.
in perioada de raportare, nu au
fost efectuate evaluari ale
executdrii contractelor.

Semestrul 11, 2025

semestriald
Numirul P-V intocmite privind evaluarea Ordin cu privire la constituirea
bunurilor/lucrarilor/serviciilor receptionate comisier 48 MOmmr o
’ executs ractelor de achizitii
publice nr. 23.06.2025
Gradul de conformitate a executarii In perioada raportarii au fost
contractelor cu clauzele contractuale. efectuate dous evaluar
prezentat raportul pentru
semestrul 11, 2025.
Copia actelor confirmative se
anexeaza.
Semestrul I, 2025
2.17. Neadmiterea practicilor de i o0
Permanent, PrRctich Exsliss - Regulamentul intern privind

majorare neintemeiate a
sumelor estimative la
planificarea achizitiilor
publice, responsabilizarea
angajatilor 1n acest sens.

cu raportare
semestriala

Sem II, anul
2025

Masuri de control realizate;

Completarea  Regulamentarului  intern
privind achizitiile publice cu norme privind
limitarea practicii de majorare neintemeiatd
a sumelor planificate) si instituirea unor
masuri de control in acest sens;

Realizarea la etapa de planificare a unor
masuri de consultare a pietei pentru
procedurile complexe si intocmirea unui P-V
in acest sens;

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

Seful/a DGPDC

achizitiile publice, care va contine
prevederi referitoare la limitarea
majorarilor nejustificate ale
sumelor planificate, este in proces
de elaborare de catre grupul de
lucru instituit prin Ordinul sefului
DGPDC nr. 54 din 09.06.2025.

Semestrul i1, 2025

03.07.2015  privind
publice, in  lipsa
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Cazuri de nerespectare a normelor privind
limitarea practicii de majorare neintemeiatd
a sumelor planificate identificate;

Numdrul de sanctiuni aplicate in acest sens.

planurilor Ta bugetul aprobat sau
precizat, nu se admite majorarea
neintemeiata a sumelor estimative

la plan ca achizitiilor publice.
In semestru 11 2025 majorari a
sumelor la  achizitii  publice

planificate nu au fost.

Ordin nr.92 din 15.12.2025 cu

re la aprobarea Regulamentul

pr
cu privire la modul de planificare
si realizare a achizitiilor de

bunuri, lucréri si serv

/

https://depdc.mc

ent-planificareaachizitiilor-

publice.pdif

2.18. Excluderea practicilor de
contractare/ achizitionare a
serviciilor care potrivit fiselor
de post intrd in atributiile
angajatilor Directiei.

Permanent,
cu raportare
semestriala

Practicd exclusd/sarcini executate de ciatre
angajatii Directiei;

Nr. functiilor publice vacante scoase la
concurs;

Nr.  concursurilor  desfasurate
ocuparea functiei publice vacante;

pentru

Nr. de personal nou angajat, sarcinile cdrora
anterior erau contractate;

Nr. functiilor vacante suplinite/persoane
angajate in cadrul Directiei;
dintre nr. contractelor de
a unor

Coraportul
achizitionare servicii incheiate
anterior si nr. contractelor care nu au fost
incheiate urmare a angajarii personalului

responsabil in acest sens.

Directia resurse
umane

Semestrul I, 2025

- Lipsa dosarelor de participare la
concursurile pentru functii
publice (jurist) inregistratd in
perioada de referinta;

- Nr. functiilor publice (jurist)
vacante scoase la concurs- 4;

- O persoani a fost invingétoare al
concursului, ulterior a refuzat
numirea in functia respectiva;

- Nr. functiilor vacante
suplinite/persoane angajate in
cadrul Directiei — 2;

- In perioada de referintd, nu au
fost contractate persoane pentru
executarea sarcinilor ce revin,
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conform fiselor de post,
personalului angajat.

Semestrul 11, 2025
- Lipsa dosarelor de participare la

concursurile pentru functii
trata in

publice (j

perioada de referinta;

- Nr. functiilor publice (j

vacante scoase la concurs- 4:

- Nr. functiilor vacante
suplinite/persoane angajate in

cadrul Directiei generale— 2:

- In perioada de referinta. nu au
fost contractate persoane pentru
executarea sarcinilor ce revin,

conform fiselor de

OSL.

personalului angajat.

2.19. Neadmiterea ofertelor care
nu indeplinesc criteriile de
calificare stabilite initial.

Permanent,
cu raportare
semestriald

Nr. contractelor atribuite in  urma
corespunderii criteriilor de calificare stabilite

initial;

Numirul de oferte respinse ca urmare a
neindeplinirii criteriilor de calificare;

Numdérul de contestatii depuse cu privire la
respingerea ofertelor.

Grupul de lucru

pentru achizitii
publice

Semestrul I, 2025

- In cadrul DGPDC, in perioada
de raportare au fost atribuite in
total 82 de contracte, fard a fi
inregistrate contestatii.

Semestrul I, 2025

In cadrul DGPDC, in perioada de
raportare au fost atribuite total
contracte —45.

respinse — 1;

contestate - 1.
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2.20.  Promovarea practicii de
desfasurare a unor proceduri
unice prin divizarea pe loturi
a obiectului achizitiei si
adaptarea dimensiunilor
obiectelor contractuale intru
asigurarea participarii unui

Practica promovata;

Numirul de proceduri de achizitii publice

Semestrul I, 2025

- In cadrul DGPDC, au fost
desfasurate 3 proceduri unice de
achizitii publice cu aplicarea
divizarii pe loturi, n functie de
categoria de produse. Numarul
agentilor economici participanti a

spectru mai larg de agenti Permanent, unice desfasurate, aplicand divizarea pe Grupul de E.o.ﬂ.: variat intre 4 si 7 pentru fiecare
economici la procedurile de il S_uoqmqm loturi; cosq.: achizitii procedura.
achizitii publice . semestriald publice
. .. . . . Semestrul I, 2025
Nr. agentilor economici participanti per N o - s, i
L Numarul de proceduri de achizitii
procedurd unica.
pe loturi  conform
categoriei de produse din cadrul
DGPDC - 2.
Agentii economici— de la 2 pand
la 4.
Semestrul I, 2025
2.21. Aplicarea clauzelor Numirul contractelor de achizitii publice cu
sanctionatorii din contractele termenii de executie - In perioada de raportare nu
privind achizitiile publice, in depisite/prelungite/modificate (cu indicarea detine contracte cu termeni de
vederea responsabilizarii cauzelor i perioadelor); executie depasit.
partilor si neadmiterii
extinderii nejustificate a Permanent Numarul contractelor reziliate/anulate ca | Grupul de lucru Semestrul 11, 2025
termenilor contractuale. ’ urmare a nerespectarii clauzelor | pentru achizitii
cu raportare . . . . : S ‘
cemesirial oosﬁ.amoﬁ:m_ﬁ inclusiv a termenului de | publice - 5. perioada de raportare _E
realizare; detine contracte cu termeni de
executie depasit.
Numirul sanctiunilor aplicate urmare a
nerespectarii clauzelor contractuale.
Permanent, Grupul de lucru Semestrul I, 2025
2.22. Excluderea practicilor de cu raportare Practicd exclusa; pentru achizitii
incheiere abuziva a semestriald publice
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acordurilor aditionale
(majorare/ajustare
/modificare) ca mijloc de
majorarea premeditatd a
valorii contractului initial.

Maisuri de control realizate;

Numirul de solicitdri privind incheierea
acordurilor aditionale parvenite;

Numirul total de acorduri
incheiate;

aditionale

Numarul de refuzuri privind incheierea
acordurilor aditionale;

Decizii ale Grupuri de lucru pentru achizitii
privind majorarea valorii contractului bine
argumentate si fundamentate juridic;

Numarul acordurilor aditionale incheiate

urmare a survenirii unor necesitti

neprevazute.

Seful/a DGPDC

- In perioada raportarii, DGPDC
nu a incheiat acorduri aditionale
ca mijloc de majorarea
premeditatd a valorii contractului
initial.

Semestrul I, 2025

[n perioada raportirii, DGPDC nu
a incheiat acorduri aditionale ca
mijloc de majorarea premeditatd a
valorii contractului initial. Tn acest
sens a fost aprobat regulamentul
cu
achiz

publice.pdf

2.23. Neadmiterea practicii de
stabilire in caietul de sarcini a
conditiilor specifice
nejustificate, care ar favoriza
anumiti agenti economici.

Permanent,
cu raportare
semestriala

Practica exclusé;

Misuri de control realizate la etapa de
elaborare a caietului de sarcini;

Numarul clarificarilor parvenite de la
ofertanti cu privire la conditiile specifice
incluse in oferta;

Numdarul de oferte respinse care nu
corespund specificatiilor tehnice din caietul
de sarcini;

Numarul de contestatii depuse cu privire la
respingerea ofertelor ca urmare a includerii
unor conditii specifice.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025

- Caietele de sarcini elaborate de
DGPDC au fost intocmite 1n
conformitate cu necesitatile
institutiilor subordonate, féra a
include conditii specifice care sa
favorizeze anumiti agenti
economici. In perioada de
raportare, nu au fost receptionate
solicitari de clarificare 1n acest
sens.

Semestrul 1, 2025
- Caietele de sarcini elaborate de

DGPDC au fost intoemite n

conformitate cu necesitatile
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institutiilor subordonate. fara a

include conditii specifice care sd

favo

izeze anumiti agenti

econon

In perioada semestrului 11, 2023,

au fost solicitate clarificari la
procedura de achizitie a

le din

mobilierului pentru institu
subordinea DGPDC, conform

linkului atasat:

iti.md/ro/public/tend

er/215 10

2.24. Neadmiterea practicii de
incheiere a unor contracte
separate in scopul aplicarii
unei alte proceduri decat cele
care ar fi fost utilizate initial
(excluderea divizdrilor).

Permanent,
cu raportare
semestriala

Practica exclusa;
Maisuri de control realizate;

Numirul de proceduri de achizitii publice
desfasurate in conformitate cu prevederile
pet.11 din Regulamentul cu privire la
achizitiile publice de valoare mica;

Numirul de achizitii publice desfasurate

dupd obiectul contractului si valoarea

acestora (cu indicarea expresd a obiectului
achizitiei potrivit contractului si perioadei).

Grupul de lucru

pentru achizitii
publice

Semestrul 1, 2025

- in perioada de raportare, in
cadrul DGPDC au fost semnate
60 de contracte directe de valoare
micd, planificate in baza planului

de achizitii publice.

Semestrul 1, 2025

In perioada raportdarii in cadrul
DGPDC au fost semnate 26 de

contracte de valoare mica
planificate con
achizitie. dintre care
servicit: 8 si bunuri: 8.
In limita surselor financiare
agreate pentru a fi incluse in
proiectul de buget de catre
itatile ierarhic  superioare,
r aprobate si introduse in
planul de achizitii pentru ut
in anul de referintd si conform
or identificate.

Cc

neees
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Introducerea Numarul de achizitii
publice desfasurate dupa obiectul
contractului si valoarea acestora
(cu indicarea expresd a obiectului
achizitiel potrivit contractului §i

perioadei).

2.25. Motivarea conformé a
raspunsurilor operatorilor
economici privind refuzul
acceptarii ofertei in
procedurile de achizitie

Numdrul de oferte respinse in procedurile
de achizitie publice;

Semestrul I, 2025

- DGPDC, in cadrul procedurilor
de achizitii publice, informeaza

operatorii economici participanti
cu privire la rezultatele evaludrii

. Permanent, Grupul de lucru : ;
publica o ofertelor printr-o scrisoare
cu raportare _ . ’ . . pentru achizitii . 5 o
- Numirul de raspunsuri separate si motivate . comun transmisa tuturor
semestriala _ . publice : g :
corespunzator, acordate fiecarui operator participantilor.
economic a carui ofertd a fost refuzata. Semestrul 11, 2025
In perioada semestrului [ 2025
conform procedurilor de achiziti
publici a fost respinsa o ofertd
{anexam cererea de refuz).
Semestrul I, 2025
2.26. Neadmiterea practicii de Practicd exclusa;
favoritism 1n cadrul In cadrul procedurilor de achizitii
procedurilor de achizitii Misuri de control instituite si realizate; publice desfasurate, nu au fost
publice, inclusiv la atribuirea admise practici de favoritism.
contractelor de valoare mica Practici de favoritism constatate;
Permanent, Grupul de lucru Semestrul If, 2025
cu raportare Numairul de persoane sanctionate care au | pentru achizitii In cadrul procedurilor de achizitic
semestriald admis practici de favoritism, aplicand unele | publice publica  desfasurate  n-au  fost

actiuni directe sau indirecte;

Numarul de cereri de chemare in judecatd
fnaintate pe marginea contractelor de
achizitie publica de valoare mici;

admise practici de favoritism.

Planul de achizitii este publicat pe
pagina web a DGPDC,
sursa de informare transparenta

care reprezintd o sursi de
informare a agentilor economici

1d o

49




Numarul de contracte de achizitie de valoare
micd, incheiate urmare a participdrii la
procedura de achizitie publicd a minim 2
ofertanti;

privind achizitiile planificate, care
ulterior transmit oferte electronic.

De asemenea ca masuréa de control

imentul cu privire la
publice de valoare mica.
pe care 1l atasam.

.mmEom:.:_ I, wcn_m

Permanent,
2.27. Respectarea termenilor de | cu raportare
acordare a raspunsurilor la semestriald - In cadrul desfasurarii achizitiilor
clarificarile parvenite in publice, toate clarificarile
procesul de achizitii publice parvenite din partea operatorilor
Numarul total de solicitdri de clarificari economici au primit raspunsuri in
primite in procesul de achizitii publice; termenele legale stabilite.
Numdrul de raspunsuri la clarificari acordate Semestrul ff, 2025
in termenele legale; Girapl de _coE In cadrut d
pentru achizitii publice la carile
Numdirul de raspunsuri la clarificédri oferite publice E,,J,_E:,f‘._ o aeordate
termeni legali.
tardiv; ~
la proce
Motivele raspunsurilor tardive oferite. semestrul 11 2025,
https://achizitiimd/ro/public/t
: iziti.md/ro/public/tend
4357800/
sitii.md/ro/public/tend
cr/21464182/questions
Comunicare limitata; Semestrul I, 2025
2.28. Limitarea comunicérilor
verbale cu operatorii Permanent, Masuri de control realizate; Grupul de lucru - Toaté corespondenta cu
economici in procedurile de cu raportare pentru achizitii operatorii economici se
achizitii publice desfasurate semestriald Numarul personalului informat cu privire la | publice desfasoara in forma sciisa. In

neadmiterea comunicarilor cu operatorii
economici (contra semndturd);

perioada de raportare, nu au fost
inregistrate cazuri de comunicare
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de citre reprezentantii entitatii
publice

Numirul cazurilor constatate privind
admiterea  practicilor ~ excesive  de
comunicare;

Numarul de persoane sanctionate care au
admis practici excesive de comunicare.

excesiva sau neconforma cu
cadrul legal.

Semestrul 11, 2025

Toata corespondenta cu operatorii
economici este efectuatd in scris.

Cazurile privind admiterea
practicilor excesive de

comunicare nu sunt inregistrate.

2.29. Utilizarea procedurilor
simplificate (CVM) ca o
modalitate de exceptie

Permanent,
cu raportare
semestriala

Numarul total de proceduri de achizitii
publice desfasurate prin contractare directd;

Numairul de contracte de valoare micd
atribuite prin intermediul platformei SIA
RSAP;

Nr. proceselor-verbale/deciziilor intocmite
care justifica necesitatea contractarii directe.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

Semestrul I, 2025

- in perioada de raportare,
DGPDC a semnat:

- 60 de contracte directe de
valoare mica, planificate conform
planului de achizitii;

- 1 contract atribuit prin
intermediul platformei electronice
MTender.

Semestrul 11, 2025

In perioada raportarii DGPDC a
semnat: contracte de valoare micd
recte ~26 contracte (planificate
nuiui de  achizitii);

atribuite prin intermediul
platformei  M-Tender - 4
contracte.

In  limita surselor financiare

agreate pentru a fi incluse n
proicctul de buget de catre
autoritdtile ierarhic  superioare,
ulterior aprobate si introduse in
planul de achizitii pentru utilizares
in anul de referintd si conform
necesitatilor identificate.
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2.30. Intocmirea si pastrarea
dosarului privind achizitiile
publice in conformitate cu
HG nr.778/2020

Permanent,
cu raportare
semestriala

Numdérul de dosare privind achizitiile
publice aranjate/ajustate/revizuite;

Gradul de conformitate a dosarelor privind
achizitiile publice cu cerintele legale dupa
ajustare/revizuire.

Grupul de lucru
pentru achizitii
publice

Semestrul 1, 2025

- DGPDC intocmeste si pastreaza
dosarele de achizitii publice in
conformitate cu Hotararea
Guvernului nr. 778/2020. In
perioada de raportare au fost
intocmite 9 dosare de achizitii
publice.

Semestrul I, 2025

DGPDC intocmeste si pastreazd
dosarele de achizitii publice in
conformitate cu HG nr.778/2020.
In  perioada sunt
intocmite 10 dosare

Gradul de conformitate a

dosarelor privind achizi
publice cu cerintele legale dupd

ajustare/revizuire. — 100 %

Riscul cooperirii
secrete

Riscul abuzului de
putere/de serviciu

Riscul coruperii
active

2.31. Neadmiterea practicii de
incheiere a unor contracte de
parteneriat public-privat prin
eludarea cadrului normativ
special reglementat prin
Legea nr.179/2008 cu privire

la parteneriatul public-privat.

(Neadmiterea camufldrii
denumirii acestor proiecte
sau contracte in vederea
eluddrii cadrului legal).

Permanent,
cu raportare
semestriald

Practica exclusa;

Numarul de proceduri de selectare a
partenerului privat initiate in baza art. 25
din Legea nr.179/2008;

Numarul de contracte de parteneriat public-
privat incheiate 1n baza art. 30 din Legea
nr.179/2008;

Numarul total de contracte civile incheiate
cu agenti economici;

Numarul total de acorduri de colaborare
incheiate cu persoane juridice.

Seful/a DGPDC

Semestrul I, 2025

- Directia nu a incheiat contracte
de parteneriat public-privat si nu
gestioneaza proiecte reglementate
de Legea nr. 179/2008.
Semestrul tl, 2025

ia nu a incheiat contracte

de parteneriat public-privat si nu
gestioneaza proiecte reglementate
de Legea nr. 179/2008.

Ex.: Tatiana Tumuruc
Tel.: 022229449

52




